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1  Burmann, Christoph: Strategische Flexibilität und der Marktwert von Unternehmen. In: Lauza, Bernd; Blecker, Thorsten (Hrsg.): Erfolgsfaktor Flexibilität   
�–�Strategien�und�Konzepte�für�wandlungsfähige�Unternehmen.�1.�Aufl.�Berlin:�Erich�Schmidt�Verlag,�2005,�S.�29�–�54.�

2   Von�Klinski,�Sebastian;�Haller�Sabine:�Die�unsichtbare�Hand�im�Unternehmen�–�Mit�Serviceorientierten�Unternehmensstrukturen�die�Performance�steigern�������������������
�und�wettbewerbsfähig�bleiben.�1.�Aufl.�Wiesbaden:�Gabler�Verlag,�2005,�S.�9�f.

Flexibilität und Anpassungsfähigkeit sind zwei wichtige Eigenschaften, die erfolgreiche Unternehmen 
heute vorweisen müssen.1�Diese�zwei�Leistungsfaktoren�gelten�nicht�nur�für�das�unternehmerische�
Verhalten,�sondern�auch�für�die�Druckinfrastruktur.�Jeder�Drucker,�der�individuell�für�entsprechende�
Anforderungen�ausgelegt�ist,�steigert�die�Effizienz�und�Produktivität�eines�Unternehmens.�

Heutzutage müssen erfolgreiche Unternehmen den eigenen Fortschritt stetig aktiv vorantreiben, um 
sich�in�einem�ständig�entwickelnden�Markt�optimal�zu�positionieren�und�die�Wettbewerbsfähigkeit�zu�
steigern.2 Für�Prozessoptimierungen�geben�Unternehmen�oftmals�Millionenbeträge�aus,�ohne�dabei�
kostengünstige,�effektive�Bestandteile�des�Prozesses�zu�beachten�und�diese�zu�perfektionieren.�Die�
Druckgeräteausstattung�ist�hier�ein�immer�wieder�unterschätzter�Faktor.
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3  Zahn, Erich; Nowak, Michael; Schön, Michael: Flexible Strategien für wandlungsfähige Unternehmen. In: Lauza, Bernd; Blecker, Thorsten (Hrsg.): Erfolgs-
faktor�Flexibilität�–�Strategien�und�Konzepte�für�wandlungsfähige�Unternehmen.�1.�Aufl.�Berlin:�Erich�Schmidt�Verlag,�2005,�S.�71�–�104.

 k Drucker für den Einsatz in Unter-
nehmen kombinieren Geschwindigkeit, 
Kapazität, Flexibilität, Qualität und  
Zuverlässigkeit.

1. Drucken�für�unterschiedlichste�Anforderungen

Moderne�Unternehmen�müssen�flexibel�sein,�um�sich�in�einem�
Markt�zu�profilieren,�der�sich�kontinuierlich�verändert.�Die�Gewich-
tung�der�einzelnen�Geschäftsfelder�ändert�sich�dabei�stetig�und�
fortlaufend entstehen neue Aufgaben, die es zu handhaben gilt.3�

Das�hat�zur�Folge,�dass�Mitarbeiter�und�Projektteams�ebenso�flexi-
bel�arbeiten�müssen.�Aus�diesem�Grund�sind�auch�die�Ansprüche�
an�Unternehmensdrucker,�die�von�einer�großen�Mitarbeiterzahl�
genutzt�werden,�sehr�vielfältig,�da�die�Druckanforderungen�von�
Abteilung zu Abteilung unterschiedlich sind. 

Genau�auf�diese�speziellen�Bedürfnisse�zugeschnitten,�hat�Brother�
den�HL-L6400DW�entwickelt.�Dank�seiner�hohen�Druckgeschwin-
digkeit�und�den�zahlreichen�flexiblen�Papiermanagement-Optionen�
ist er wie geschaffen für unternehmensindividuelle, anspruchs-
volle�Anforderungen.�Er�kombiniert�nämlich�Geschwindigkeit�
mit�großer�Kapazität,�Flexibilität,�Qualität�und�Zuverlässigkeit.�
Nutzen Sie diese Eigenschaften bei einem günstigen Seitenpreis 
zu�Ihrem�Vorteil.�

Der Drucker als Teil der Geschäftsprozesse
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Damit�die�Wettbewerbsfähigkeit�von�Unternehmen�erhalten�
bleibt,� ist�es�dringend�erforderlich�alle�Deadlines�einzuhalten�
und�auf�veränderten�Aufgaben�flexibel�und�schnell�zu�reagieren.�
Demzufolge�haben�Mitarbeiter�einen�großen�Workload�an�unter-
schiedlichen Anforderungen zu bewerkstelligen. Als schneller 
Arbeitsgruppendrucker�ist�der�HL-L6400DW�wie�geschaffen�für�
anspruchsvolle�Druckaufträge�von�Unternehmen,�da�er�Flexibilität�
mit�großer�Papierkapazität�verbindet.��

Um�alle�verschiedenen�Druckanforderungen�nachzukommen�und�
die�Produktivität�sowie�Effizienz�der�Unternehmensprozesse�zu�
steigern,�spielt�er�seine�Vorteile�aus.�Dank�der�bis�zu�27�unter-
schiedlichen�Papiermanagement-Optionen�ist�jeder�HL-L6400DW�
optimal für verschiedenartige, individuelle Aufgaben ausgestattet. 
Die�optionalen�Kassetten,�Tower�Trays�und�Mailboxes�können�
ganz nach individuellen Ansprüchen zusammengestellt werden. 
So�erhält�jeder�Mitarbeiter�einfach�und�unkompliziert�Zugriff�auf�
die�eigenen�Druckaufträge.�Entsprechend�unterstützt�das�profes-
sionelle�Papiermanagement,�dank�seiner�Erweiterungsmöglich-
keiten,�die�individuellen�Unternehmens-Geschäftsprozesse�ideal.�

Hohe Anpassungsfähigkeit durch Flexibilität

2. Zeitgewinn�für�reibungslose�Prozesse

 k Der HL-L6400DW ist dank seiner 
bis zu 27 unterschiedlichen Papier-
management-Optionen ideal für indi-
viduelle Aufgaben ausgelegt.
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Arbeitsgruppendrucker, auf die viele Mitarbeiter mit unterschiedli-
chen�Anforderungen�zugreifen,�haben�oftmals�das�Problem,�dass�
die�Druckgeschwindigkeit�zu�niedrig�ist�und�vor�dem�Drucker�
ein�Mitarbeiterstau�entsteht.�Darunter� leidet�die�Effizienz�und�
Produktivität�der�Geschäftsprozesse�und�es�entstehen�Engpässe.�
In�einer�Umfrage�unter�Betriebsräten�von�250�Unternehmen�
gaben�65�%�an,�dass�der�Zeitdruck�im�Berufsalltag�im�letzten�
Jahr�angestiegen�ist.�Dieses�Ergebnis�beweist,�dass�auftreten-
der�Termindruck�bei�vielen�Unternehmen�einen�immer�größer�
werdenden�Faktor�in�den�Geschäftsprozessen�darstellt.4 

Der�HL-L6400DW�besitzt�eine�enorme�Druckgeschwindigkeit�von�
50�Seiten�pro�Minute�und�ist�entsprechend�für�ein�monatliches�
Druckvolumen�bis�zu�durchschnittlich�10.000�Seiten��ausgelegt,�
ohne�dabei�auf�hohe�Druckqualität�zu�verzichten.�Dank�der�hohen�
Druckgeschwindigkeit�können�alle�individuellen�Druckaufträge�
schnell abgearbeitet werden und die Mitarbeiter sich zügig wieder 
auf ihre Kernaufgaben konzentrieren, um Engpässe zu vermeiden.

Engpässe in Geschäftsprozessen beseitigen

3. Steigerung�der�Effizienz�und�Produktivität�

 k Mit einer Druckgeschwindigkeit 
von bis zu 50 Seiten/Minute ist der 
HL-L6400DW ideal für ein monatliches 
Druckvolumen von 10.000 Seiten. 

Nicht�nur�die�hohe�Druckgeschwindigkeit�verbessert�Effizienz�und�
Produktivität�eines�Geschäftsprozesses,�sondern�auch�die�hohe�
Papierkapazität�eines�Druckers.�Beim�HL-L6400DW�besteht,�dank�
seines�vielfältig�erweiterbaren�Papiermanagement,�die�Möglich-
keit�die�Papierkapazität�auf�bis�zu�2.650�Blatt�zu�erhöhen.�Diese�
Option�stellt�sicher,�dass�das�professionelle�Papiermanagement�
unterschiedlichste�Anforderungen�erfüllt.�In�Verbindung�mit�dem�
robusten�Druckwerk�bewältigt�der�Monolaser�ein�sehr�großes�
Druckvolumen�und�minimiert�den�Zeitdruck�im�Unternehmen.�

Große Druckvolumen bewältigen
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Da�auf�Arbeitsgruppendrucker�mehrere�Mitarbeiter�zugreifen,�ist�
das�Thema�Sicherheit�von�großer�Bedeutung.�In�sensible�Daten�
sollen nämlich nur Mitarbeiter einen Einblick erhalten, die dazu 
auch�berechtigt�sind.�Dabei�verfügen�Drucker�über�anfällige�
Schnittstellen�und�bringen�täglich�Informationen�zu�Papier,�die�
anschließend�für�alle�Augen�offen�im�Papierfach�liegen.5 

Der�HL-L6400DW�bietet�Unternehmen�höchste�Sicherheitsstan-
dards.�Er�ist�mit�einem�integrierten�NFC-Kartenleser�ausgestattet,�
der�mit�gängigen�IC-Kartentypen,�wie�z.�B.�MIFARE,�kompatibel�
ist.�Der�Kartenleser�kann�mit�bestehenden�Authentifizierungssys-
temen�oder�Brother-eigenen�Lösungen�wie�der�Benutzersperre�
3.0�oder�dem�sicheren�Druck�kombiniert�werden.�Dank�der�Kom-
bination�aus�dem�Laserdrucker�und�NFC-Kartenleser�startet�der�
Druck�erst�nach�einer�Verifizierung�und�Unternehmen�schützen�
folglich�die�Privatsphäre�der�eigenen�Dokumente.�Außerdem�
besticht der Monolaserdrucker durch die Möglichkeit optional mit 
Brother�b-guard�ausgestattet�zu�werden.�Mit�der�professionellen�
Druckmanagement-Lösung�lassen�sich�Sicherheitsfunktionen�
und�Benutzerzugriffseinstellungen,�wie�z.�B.�konfigurierbare�
PIN-Codes,�einrichten.�

Schutz sensibler Daten im Unternehmen 

4.�Der�Unternehmenserfolg�im�Blickpunkt

 k Die höchsten Sicherheitsstan-
dards des HL-L6400DW bieten nur 
Mitarbeitern Einblick in sensible  
Dokumente, die auch dazu berechtigt 
sind.
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6�Gemäß�ISO/IEC�19752

4.�Der�Unternehmenserfolg�im�Blickpunkt

Kosten minimieren, Gewinne steigern

 k Dank der Brother PrintSmart- 
Konzepte und besonders günstigen 
Seitenpreisen sparen Unternehmen 
Druckkosten ein.  

Geschäftsprozesse�sollten�immer�so�gestaltet�sein,�Kosten�zu�
minimieren und den Unternehmensgewinn zu steigern. Auch 
die�Druckerinfrastruktur�ist�hierbei�ein�bedeutender�Faktor.�Der�
HL-L6400DW�ist�in�die�Brother�PrintSmart�Wartungs-�und�Seiten-
preiskonzepte�sowie�auch�in�die�Multi-Vendor�Klickpreis-Konzepte�
implementierbar.�Durch�diese�Konzepte�erzielen�Unternehmen�
günstige�Seitenpreise�und�auch�die�Wartungskosten�sind�inklusive.�
Mit�den�optionalen�Ultra-Jumbo-Toner,�mit�einer�Reichweite�von�
bis�zu�20.000�Seiten6 und besonders günstigen Seitenpreisen, 
sparen�Unternehmen�ebenso�Druckkosten�ein.
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Letztendlich zeigen die vorherigen Kapitel deutlich auf, welchen 
Beitrag�Drucker�für�den�Gesamterfolg�eines�Unternehmens�spie-
len�können.�Geschwindigkeit,�Kapazität,�Flexibilität�und�Qualität�
sind dabei die Eckpfeiler, die bei allen Unternehmen im Zentrum 
des�Anforderungsprofils�stehen.�Hinzu�kommt�eine�ganze�Reihe�
von�Leistungsdaten,�die�den�HL-L6400DW�zur�ersten�Wahl�für�
den Einsatz in Unternehmen als Arbeitsgruppendrucker machen.

Neben�dem�klassischen�Desktop�PC�kommen�in�Unternehmen�
auch immer öfters mobile Endgeräte zum Einsatz, da Tablets und 
Smartphones die Flexibilität steigern. Brother bietet zahlreiche 
Möglichkeiten�Ihr�Mobilgerät�mit�dem�HL-L6400DW�zu�verbinden�
und�flexibel�in�verschiedenen�Umgebungen�zu�drucken.�

Die Vorteile des HL-L6400DW

5. Der�optimale�Drucker�für�Unternehmen

 k Der HL-L6400DW bietet zahlreiche 
Möglichkeiten mit dem Mobilgerät fle-
xibel von verschiedenen Umgebungen 
zu drucken



Brother�At�your�side�–�Kontaktieren�Sie�uns!

Brother�International�GmbH 
Im Rosengarten 14
D-61118 Bad Vilbel

Tel. +49(0)6101 805-0 
Fax +49(0)6101 805-13 33

E-Mail: brother@brother.de
Web:  www.brother.de

6. Brother�–�At�your�side

Brother – At your side

 ( 3�Jahre�Vor-Ort-Garantie

 ( PRINT�AirBag:� 

� Verschleißteile�und�zuge- 

 hörige Arbeitskosten für  

� 750.000�Seiten�im�Wert��

� von�bis�zu�735�€�innerhalb��

� von�drei�Jahren

 ( Technischer Support:  

� Online�und�telefonisch

 ( Mobile�Support-App� 

 (für Apple und Android)

Bequem�per�E-Mail�an: support@de.brother.eu

Wenden�Sie�sich�einfach�an�unseren�Support: +49(0)180 600 24 91*

Weitere�Informationen�erhalten�Sie�in�unserem�Download-Bereich

*Einmalig�20�Cent�aus�dem�dt.�Festnetz�und�max.�60�Cent�aus�den�Mobilfunknetzen�

Haben Sie weitere Fragen oder wünschen Sie Beratung zum HL-L6400DW?

mailto:brother%40brother.de?subject=
http://www.brother.de
mailto:support%40de.brother.eu?subject=Ihre%20Fragen%20zum%20HL-L6400DW
http://www.brother.de/drucker/lasergeraete/hl-l6400dw#downloads

